附件2：        江西师范大学科学技术学院
2019年专任教师招聘计划
一、博士人才
	人才  类别
	招聘单位      (教学院)
	招聘专业
	岗位要求
	需求计划

	博士  人才
	文法学院
	文艺学
	能胜任相关专业课程教学,科研能力良好
	1.引领该学科方向建设与发展；具有博士学位，原则上年龄不超过35岁，条件优越者可适当放宽；                             2.达到江西师范大学第五类人才以上科研成果要求。
	3人

	
	
	中国古代文学
	
	
	

	
	
	法学
	能够从事国际经济法或者法学理论教学（中国法律思想史、外国法律思想史、法理学、法制史等）
	
	

	
	
	马克思主义理论
	教学经验丰富、科研突出、本科、研究生所学专业相关
	
	

	
	商学院
	企业管理
	能胜任相关专业课程教学,科研能力良好
	
	

	
	
	会计学
	
	
	

	
	
	国际贸易
	
	
	

	
	理工学院
	地理学
	能胜任相关专业课程教学,科研能力良好
	
	

	
	
	数学
	以第一作者发表过SCI论文，本硕博至少有二个阶段所读专业为数学。
	
	

	
	
	计算机科学与技术
	能胜任数据结构、计算机组成原理等专业课教学、科研能力良好。
	
	

	
	外国语学院
	外国语言文学
	本科为商务英语方向，有学术论文发表。
	
	

	
	教师教育学院
	教育学
	在核心及以上期刊上至少发表专业论文四篇，有相关专业从业背景优先，省级重点师范大学及以上学校毕业，本科、研究生阶段所学专业相关。
	
	

	
	体育学院
	体育学
	能胜任相关专业课程教学,科研能力良好
	
	

	
	美术学院
	环境设计
	能胜任相关专业课程教学,科研能力良好
	
	

	
	传媒学院
	影视摄影与制作
	能承担专业课程的开发建设，在本专业领域研究成果良好，能承担学科和专业带头人的职责
	
	

	
	
	广告学
	
	
	



二、硕士人才
	人才
类别
	招聘单位（教学院）
	招聘专业
	招聘计划（人）
	岗位要求

	




全日制硕士   人才







	文法学院
	法学
	1
	一般大学毕业的有1年教学或者从事法律工作经验，法律专业名校毕业的无此要求，通过司法考试，成绩在400分以上，本科、研究生专业均为法学专业。

	
	商学院
	企业管理
	1
	有省级以上课题，第一作者发表核心论文者优先，有企业工作经验优先，本科或硕士双一流建设高校优先。

	
	
	电子商务
	1
	

	
	
	会计学
	1
	

	
	
	国际贸易
	1
	

	
	体育学院
	体育学（篮球专项）
	1
	篮球国家二级及以上运动员。有高校篮球队带队经验或获得国家篮球一级裁判员以上证件的优先。作为主力队员参加省级CUBA或省级篮球锦标赛，并取得前三名的运动成绩。要求本硕均为体育类专业。

	
	美术学院
	环境设计
	1
	作品在全国行业大赛获等级奖，或省级比赛获奖三次以上。在设计行业有5年以上的从业经历，本科必须为环境设计专业。

	
	传媒学院
	播音与主持艺术
	1
	有过三年以上省级媒体从业经验或曾获得“夏青杯”、“齐越”两大朗诵比赛奖项名次的优先录取。在校期间担任过主要学生干部者，艺术学、戏剧影视学、广播电视艺术学等方向研究生，本科阶段为播音主持专业。需在共青校区坐班。

	
	
	影视摄影与制作
	1
	能熟练使用拍摄工具、视频剪辑软件。有过电视台、影视剧组工作经验者优先，在校期间担任过学生干部者，戏剧影视学、导演、电影制作、广播电视艺术学等方向研究生。需在共青校区坐班。

	
	
	广告学
	1
	必须有过全国大广赛或其他A类广告平面类比赛获奖经历，在校有参加学生会经历者优先，广告设计、广告实务、视觉传达等方向研究生，本硕专业一致。

	
	教育学院
	 学前教育
	1
	在学术期刊上发表专业论文两篇，有相关专业从业背景优先，省级重点师范大学及以上学校毕业，本科阶段所学专业相关。

	
	
	  小学教育
	1
	在学术期刊上发表专业论文两篇，有相关专业从业背景优先，省级重点师范大学及以上学校毕业，本科阶段所学专业相关。

	

全日制硕士
人才







	理工学院
	数学
	1
	本硕专业一致。

	
	
	自然地理
	1
	有教学经历者优先。

	
	
	计算机
	2
	具有高级职称优先，应用能力强者优先。

	
	外语学院
	外国语言文学
	1
	本科为商务英语方向，有学术论文发表。

	
	音乐学院
	舞蹈学
	1
	限男性（优化队伍结构需要）

	
	
	音乐学（声乐）
	1
	本硕专业一致，国内专门音乐学院或艺术学院毕业，限女性（优化队伍结构需要）

	计划  合 计
	19人




