附件3：          江西师范大学科学技术学院
2019年管理人员、工勤人员招聘计划
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘计划
	岗位要求

	
	
	
	学历学位
	专业
	其他

	 组织人事处
	师资管理岗
	1人
	硕士研究生及以上
	人力资源管理、中文、计算机等相关专业
	中共党员；有较为扎实的文字功底。

	宣传与信息化处   
	思政工作岗
	1人
	硕士研究生及以上
	思政、中文、新闻等相关专业。
	中共党员，有较为扎实的文字功底，有一定思政工作理论水平，有相关工作经验。

	学生处
	专职辅导员
	5人
	硕士研究生及以上
	研究生所学专业必须在我院现有的专业范围内（且非音体美）
	中共党员，男性优先（优化队伍结构需要），在校期间担任学生干部, 服从学院工作安排，长期担任辅导员工作，不得转岗，能全职在共青校区工作。

	
	专职干事
	1人
	硕士研究生及以上
	研究生所学专业必须在我院现有的专业范围内（且非音体美）
	中共党员，男性优先（优化队伍结构需要），在校期间担任学生干部。

	团委
	团委干事
	1人
	硕士研究生及以上
	专业不限
	中共党员，男性优先（优化队伍结构需要），在校期间担任过学生干部。 

	科研与学科建设处
	干事
	1人
	硕士研究生及以上
	专业不限
	具有较扎实的文字功底，男性优先（优化队伍结构需要）。

	社会合作处（协同育人中心）
	设备管理岗
	2人
	本科及以上
	专业不限
	同等条件下，硕士优先，计算机、教育技术专业优先，男性优先（优化队伍结构需要）。

	图书馆
	信息技术服务岗
	1人
	硕士研究生及以上
	计算机、教育技术
	具备电脑操作技能，能够对电脑硬件、软件进行维护。

	教学院
	综合干事
	3人
	硕士研究生及以上
	专业不限
	具有相关专业背景者优先，男性优先（优化队伍结构需要）。

	资产与后勤保障处
	水电工
	1人
	专科及以上
	专业不限
	有水电相关证书，3年及以上水电相关工作经验。

	计划合计
	
	17人
	
	
	



