四、招聘岗位、人数、专业、学历和范围及资格条件
	招聘岗位
	岗位类别
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	招聘范围
	招聘资格条件

	会计专业教师
	教师专技（专技十二级）
	1
	承担财务会计理论及实操教学
	会计，会计学专业；硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	面向全国
	1、具有3年及以上会计专业教学工作经历或企业财务工作经历。
2、具有初级及以上会计职业资格证书。
3、年龄35周岁以下。

	德育教师
	教师专技（专技十二级）
	1
	从事德育课教学、学校教学管理和教科研工作
	教育管理、马克思主义基本原理、思想政治教育专业；研究生及以上学历，硕士及以上学位
	面向全国
	1、取得中职（高中）及以上教师资格证。
2、具有1年以上学校教学工作经历。
3、年龄40周岁以下。

	党务、纪检、工会干事
	管理九级
	1
	从事党务、纪检、工会工作
	汉语言文学，政治学，历史学，新闻学、行政管理专业；本科及以上学历
	面向全国
	1、中共正式党员。
2、具有5年以上党务工作经历。
3、年龄35周岁以下。

	茶学教师
	教师专技（专技十二级）
	1
	参与茶学专业建设，承担茶学专业课程教学工作
	茶学专业；硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位，且本科阶段为茶学专业。
	面向全国
	年龄35周岁以下。

	烹饪专业教师（雕刻、冷菜）
	教师专技（专技十二级）
	1
	从事烹饪理论及实操教学和教科研工作
	旅游管理（烹饪方向）专业，专科及以上学历
	面向全国
	1、具有3年以上烹饪专业教学工作经历。
2、取得中式烹调高级技师职业资格。
3、年龄35周岁以下。

	烹饪专业教师（中烹热菜）
	教师专技（专技十二级）
	3
	从事烹饪理论及实操教学和教科研工作
	旅游管理（烹饪方向）专业，专科及以上学历
	面向全国
	1、具有3年以上烹饪专业教学工作工作经历。
2、取得中式烹调高级技师职业资格。
3、年龄35周岁以下。


注：1、年龄的计算截止时间为公告发布之日；2019年全日制普通高校应届毕业生报名时须提供学生证、学校推荐表或就业协议，并须于2019年8月30日前取得相应学历学位；2、应聘人员属于2018年9月1日至2019年8月30日毕业的国境外留学回国境人员的，报考时也可凭国境外院校学籍证明报名，但须于2019年8月30日前取得国家教育部认定的学历（学位）证书，专业相近的以所学课程为准。上述人员到时未取得的不予录用。

