招聘岗位
	序号
	招聘岗位
	招聘
人数
	岗位要求
	岗位职责

	1
	土建技术辅助岗位
	1
	全日制本科以上高校应届毕业生，土建专业或相关专业。
	1、负责土建设施技术管理和更新改造专项工作；
2、协助建设项目的现场管理和外围协调工作，定期不定期通报工程建设情况；
3做好建设项目的进度、计量和支付管理，并根据现场施工实际和上级要求负责督促施工组织设计和进度计划的调整和平衡工作；
4、做好监督检查监理和施工单位的安全工作，完成交办的其他任务。

	2
	给排水工艺技术辅助岗位
	1
	全日制本科以上高校应届毕业生，给排水专业或相关专业。
	1、负责泵站、管网等工艺技术培训文件、资料的收集整理归档工作；
2、参与本科室技术改造项目的管理和外围协调工作；
3、做好修改完善泵站和管网工艺图，编制排水改造各项技术方案，组织或参与给排水技术研讨会；
4、及时了解和研究排水系统建设管理工作的经验，做好情况通报、信息交流工作，为领导科学决策提供依据；完成交办的其他任务。

	3
	宣传专干岗位
	1
	全日制本科以上高校应届毕业生，中文、管理类相关专业，具有较强的文字写作能力、熟悉摄影及计算机操作。
	1、利用各种宣传工具做好本单位的宣传报道及信息的收集报送工作，做到上传下达、下情上报；
2、根据中心要求做好本单位对内对外的宣传广告、标语、悬挂布置工作以及每季度《简报》的编排出版工作；
3、负责起草各类文件、方案、计划等；负责文件的收发、登记、传阅、保管工作。

	说明：全日制本科高校应届毕业生（含择业期内未落实工作单位的全日制本科高校毕业生）。择业期内未落实工作单位的全日制本科高校毕业生是指国家统一招生的全日制本科高校毕业生离校时和在国家规定的两年择业期内未落实工作单位，其户口、档案、组织关系仍保留在原毕业学校、或保留在各级毕业生就业主管部门（毕业生就业指导服务中心）、各级人才交流服务机构和各级公共就业服务机构的毕业生。



