附件1：
中共永顺县委办公室机关及下属事业单位2020年公开遴选（选聘）
工作人员职位计划表
	序号
	主管
单位
	遴选（选聘）单位
	遴选职（岗）位
	职（岗）位性质
	遴选（选聘）
计划
	资格条件
	备注

	
	
	
	
	
	
	年龄
	性别
	最低学历要求
	专业要求
	其他要求
	遴选（选聘）方式
	

	1
	中共永顺县委办公室
	县委办机关
	办公室工作人员
	公务员
	1
	30周岁以下
	男
	大学本科
（学士学位）
	计算机科学与技术、信息安全、网络空间安全
	中共党员（含中共预备党员）。
	笔 试
	县直机关

	2
	
	县委信息技术中心
	综合管理
	管理岗
	1
	45周岁以下
	男
	大专
	汉语言文学
	1.中共党员（含中共预备党员）；
2.具有1年以上驻村扶贫工作经历；
3.具有计算机相关等级证书或结业证书。
	笔  试
	县直事业

	3
	
	县经济发展研究中心
	综合管理
	管理岗
	1
	35周岁以下
	男
	大学本科（学士学位）
	电子信息科学与技术、计算机科学与技术
	1.中共党员（含中共预备党员）；
2具有1年以上驻村扶贫工作经历；
3.具有计算机相关等级证书或结业证书。
	笔 试
	县直事业



