附件1：
金华市技师学院2021年高层次人才招聘岗位条件需求表
	序号
	招聘岗位
	岗位类别
	招聘人数
	学历    要求
	学位    要求
	专业要求
	年龄要求
	户籍范围
	其他要求和有关说明（执业资格、专业技术资格）
	备注

	1
	物联网专业理论教师
	专业技术
	1
	研究生
	硕士
	通信与信息系统
信号与信息处理
控制理论与控制工程
检测技术与自动化装置
系统工程
模式识别与智能系统
计算机系统结构
计算机软件与理论
计算机应用技术
软件工程
机械电子工程
	35周岁以下（即1985年6月2日以后出生的人员） 
	户籍不限
	本科阶段为物联网工程专业。录用2年内应取得相应教师资格证。
	　

	2
	电子商务专业理论教师
	专业技术
	1
	研究生
	硕士
	国际商务
国际贸易学
	35周岁以下（即1985年6月2日以后出生的人员） 
	户籍不限
	本科阶段为电子商务专业。录用2年内应取得相应教师资格证。
	　

	3
	会计专业理论教师
	专业技术
	1
	研究生
	硕士
	会计学
	35周岁以下（即1985年6月2日以后出生的人员） 
	户籍不限
	录用2年内应取得相应教师资格证。
	　

	4
	大数据专业理论教师
	专业技术
	1
	研究生
	硕士
	计算机科学与技术
计算机系统结构
计算机软件与理论
计算机应用技术
	35周岁以下（即1985年6月2日以后出生的人员） 
	户籍不限
	大数据研究方向。录用2年内应取得相应教师资格证。
	　

	5
	机器人专业实习指导教师
	专业技术
	1
	研究生
	硕士
	机械制造及其自动化
机械电子工程
机械设计及理论
自动化
电气工程及其自动化
	35周岁以下（即1985年6月2日以后出生的人员） 
	户籍不限
	录用2年内应取得相应教师资格证。具有技师及以上职业资格证书，并获得过下列技能奖项之一者，学历可放宽至本科、学位不作要求：
1.获得过中华技能大奖、全国技术能手荣誉称号或省级技能大奖、技术能手荣誉称号；
2.享受国务院或省政府特殊津贴、国家级或省级技能大师工作室带头人；
3.获得过省部级以上劳动模范表彰的高技能人才以及世界技能大赛国家集训选手和中国技能大赛优秀选手（国家级一类大赛前20名，国家级二类竞赛前15名；省级一类大赛前5名，省级二类大赛前3名）。
	　

	6
	制冷专业实习指导教师
	专业技术
	1
	研究生
	硕士
	制冷及低温工程
能源与环境系统工程
电气工程及其自动化
机械设计制造及其自动化
	35周岁以下（即1985年6月2日以后出生的人员） 
	户籍不限
	录用2年内应取得相应教师资格证。具有技师及以上职业资格证书，并获得过下列技能奖项之一者，学历可放宽至本科、学位不作要求：
1.获得过中华技能大奖、全国技术能手荣誉称号或省级技能大奖、技术能手荣誉称号；
2.享受国务院或省政府特殊津贴、国家级或省级技能大师工作室带头人；
3.获得过省部级以上劳动模范表彰的高技能人才以及世界技能大赛国家集训选手和中国技能大赛优秀选手（国家级一类大赛前20名，国家级二类竞赛前15名；省级一类大赛前5名，省级二类大赛前3名）。
	　

	7
	模具与数控加工专业实习指导教师
	专业技术
	2
	研究生
	硕士
	机械制造及其自动化
机械设计及理论
机械设计制造及其自动化
材料成型及控制工程
	35周岁以下（即1985年6月2日以后出生的人员） 
	户籍不限
	录用2年内应取得相应教师资格证。具有技师及以上职业资格证书，并获得过下列技能奖项之一者，学历可放宽至本科、学位不作要求：
1.获得过中华技能大奖、全国技术能手荣誉称号或省级技能大奖、技术能手荣誉称号；
2.享受国务院或省政府特殊津贴、国家级或省级技能大师工作室带头人；
3.获得过省部级以上劳动模范表彰的高技能人才以及世界技能大赛国家集训选手和中国技能大赛优秀选手（国家级一类大赛前20名，国家级二类竞赛前15名；省级一类大赛前5名，省级二类大赛前3名）。
	　


